[bookmark: _GoBack]电气与自动化工程学院第22届学生会及社团部长团工作职能及任职要求
	职务名称
	人数
	工作职能
	任职要求

	学生会
	班团建设部部长
	1
	1、	负责学生会与班级的联系，做到信息互通
2、	定期召开班学联系会议，交流工作经验
3、	负责指导班级团结工作，传达校院团委指示，开展切实可行的团日活动
4、 协助院团委对学院学生团资料的整理收集以及团费的收缴
5、 举办围绕团学、班级的活动
	认真负责、踏实肯干，有坚定的共产主义信念，工作有热情且具有一定的沟通技巧，具备较强的组织协调能力、语言文字表达能力、团队协作和创新意识

	
	班团建设部副部长
	1
	
	

	
	宣传部
部长
	1
	1、负责学生会大型活动海报视频的美工设计，联络其他中心，负责协助宣传工作；
2、负责学院内热点采访、活动采访，定期制作采访特辑；
3、负责组织学生会内ps、视频制作等技能的培训工作；
4、负责结合重大节假日（如九一八、五四、一二九等）和重大事件开展宣传纪念、讨论活动，弘扬爱国爱校精神。
	认真负责、踏实肯干，文字功底过硬，office软件操作熟练。统筹、组织能力较强；有较好的亲和力和较强的团队精神； 具备有效的沟通技巧

	
	办公部
部长
	1
	1、负责学生会各项规章制度、文件、通告的起草、审核、发布工作，并监督规章制度的贯彻和执行；
2、负责院学生会财务的支出和报销工作，保证帐目规范透明；
3、负责学生会办公室的财物管理，维护办公室环境，安排值班及考勤，负责相关会议室、活动室及管理物品的借用；
4、负责院学生会档案的管理工作，做好各类工作、活动资料的收集整理；
5、负责对学院活动档案和活动年表等相关资料的收集与整理；
6、负责建立学生会内部的人事档案统计，并负责组织干事考核、考评工作（学生会之星等）；
7、负责学生会的外事活动，负责与兄弟学院学生会的联系与合作；
8、协助主席团完成其他工作。
	

	
	生活权益部部长
	1
	1、提升学生维权意识，维护全院学生合法权益；
2、加强与学院班级的联系，促进学院权益工作交流；
3、协助主席团及其他部门举办活动；
4、协助校学生会权益中心举办活动，如寝室文化大赛、校园美食文化节等；
5、定期举办提升学生学习生活质量的活动，如“GAG优秀学长学姐交流会”，感恩母亲节活动，根据实际情况修改《南区生活宝典》等；

	热爱部门，认真负责，有良好的人际关系处理能力和领导与合作能力，能组织完成学校和学院的相关活动与赛事，有应对突发事件的应变能力。熟悉校内各项大型活动流程，组织完成学校和学院的相关活动与赛事；

	
	素质拓展部部长
	1
	1、全面计划、组织、协调、指导各年级学生组织的文娱、体育、科技创新类活动
2、根据学院对校园文化的总体要求和本院的特点以及人力、物力、财力的实际情况，选择正确的文化娱乐活动的内容形式,使文艺工作能顺利有序的开展和进行。
3、加强与班级文艺、体育、科技创新方面的联系
4、与其他学院交流合作，增进院与院、院与校之间的沟通联系
5、协助主席团完成其他工作
	

	
	素质拓展部副部长
	1
	
	




	阳光社
	医院服务部部长
	1
	1、组织，参与生命小战士会的日常志愿活动
2、组织，参与快乐圣诞，六一儿童节等省级大型公益活动
3、组织，参加"星星的孩子"自闭症儿童志愿助教志愿
	有较强的领导能力，认真负责、踏实肯干，统筹、组织能力较强；有较好的亲和力和较强的团精神； 具备有效的沟通技巧；具有较强的服务和奉献精神，工作作风扎实，积极主动维护师生权益；对维权机制有一定的了解

	
	医院服务部副部长
	1
	
	

	
	社区服务部部长
	1
	1、 在以往社区基地的基础上进行审核筛选，选择发现更有潜力的服务基地，并且与其确定服务项目，建立友好合作关系；
2、 开展以敬老爱幼为方向的常规志愿活动；
3、 根据社区需求，帮助开展大型活动；
4、 详细记录各志愿者志愿时长；
5、 完成消息的上传下达；
	

	
	社区服务部副部长
	5
	
	

	
	综合事务部部长
	1
	1、组织参与志愿活动，管理部门专属的社区基地
2、负责志愿服务时长的统计，第二课堂成绩单志愿服务活动的发布及审核；
3、负责阳光志愿服务中心公众号的运行；
做好与宣传部及新媒体的对接工作，及时发布志愿活动的宣传；
4、做好所有活动的整理记录工作；
5、完成与青志联及其他志愿者社团的对接工作，下达校青志联的工作
	

	
	综合事务部副部长
	1
	
	

	心悦斋
	心理文建部部长
	1
	1. 负责组织各项校，院心理活动
2. 负责组织承办校级活动
3.把握电气学院学生思想动态，心理动态，引导电气学院学生心理健康发展，并进行日常寝室长培训，班级心理委员培训。
4.在大学生中普及心理健康知识。
	认真负责、踏实肯干，文字功底过硬，office软件操作熟练。统筹、组织能力较强；有较好的亲和力和较强的团队精神； 具备有效的沟通技巧。具有较强的服务和奉献精神，工作作风扎实，积极组织和完成各项院级和校级相关活动。

	
	心理文建副部长
	2
	
	

	
	心理文艺部部长
	1
	1、负责组织各项心理文艺活动，关注学生心理动态，引导电气学院学生心理健康发展；
2、增强与学院班级的联系，促进学院文艺工作的进行；
3、增强与学生会部门的联系，共同打造具有电气特色的文艺活动。
	

	
	心理文艺部副部长
	2
	
	




	新媒体运营中心
	媒体运营部部长
	1
	1.负责新媒体平台的运营及线上线下推广
2.负责合工大电气学院公众号排版工作、留言审核精选及互动回复工作
3.负责统计微信平台数据，定期分析讨论运营情况
4.负责学院相关活动的直播报道工作
5.参与采访学校、学院组织的各类活动及先进个人团体
6.负责微信下拉菜单的开发与维护
7.维护学院网络形象，营造良好的新媒体氛围
	具备较强的组织协调能力、语言文字表达能力、团队协作和创新意识；性格活泼开朗，善于交流沟通，善于组织人事培训及相关活动；对数字媒体技术有强烈的兴趣，并且有积极的学习及工作态度；掌握网站开发与维护的能力；能熟练运用各类视频、图片处理工具

	
	媒体运营部副部长
	3
	
	

	
	技术保障部部长
	1
	1.负责微信后台服务器功能的开发工作
2.负责校园主题、选题主题、新闻主题、采访主题等系列图片的拍摄与处理加工
3.负责视频的录制及后期制作处理
4.学院各大活动宣传海报的制作
	

	
	技术保障部副部长
	3
	
	

	
	信息采集部部长
	1
	1.负责提出微信选题创意以及微信稿的撰写
2.整理各高校媒体及其他著名媒体的优秀文章，学习并交流
3.负责采访学校、学院组织的各类活动及先进个人团体，并对采访稿进行整理
4.负责撰写学院重大活动的新闻稿

	

	
	信息采集部副部长
	3
	
	





基本要求：
1、思想进步、态度端正，爱国爱校，有较强的奉献精神和社会责任感，坚持“全心全意为同学服务”理念；
2、热爱团学组织工作，积极主动、作风踏实，不怕苦累，有大局意识、团队协作意识，具有合理协调工作与学习、生活关系的能力；
3、思维清晰，表达能力较好，有较强的领导力以及组织和协调能力，具备创新意识，有良好的心态和较强的抗压能力，有亲和力；
4、热爱所在中心及分管工作，对院学生会及中心有较为准确的定位，对下一学年工作的开展有较为完整具体的规划；

6

