电气与自动化工程学院第22届学生会主席团及社团负责人岗位职责及竞选条件
	职务名称
	人数
	工作职能
	竞选条件

	学生会主席团成员
	3
	1.全面主持学生会工作，制定学生会的发展规划，对学生会工作进行合理部署和安排；
2.发挥学生会自我教育、自我管理、自我服务和自我监督的作用，代表学生积极参与学院的建设和发展，强化思想引领，维护学生合法权益；
3.带领学生会开展高层次、高品质的学生品牌活动，监督各部门日常工作与活动情况，审批各部门的活动方案与总结；
4.加强学生会干部的沟通交流,及时了解情况和工作进度。及时掌握学生会干事的思想和工作情况、及时向上级汇报；
5.负责学生会内部的思想、组织、作风和制度建设；
6.完成学校、学院交办的其他任务。
	全面负责学生会工作；积极整合资源，服务全院学生；指导和监督各部门开展工作，保证学生会正常运转。
	1.学生会主席团（3名）：电气学院2019级、2020级本科生；阳光社社长（1名）、心悦斋会长（1名）、新媒体运营中心主任（1名）：电气学院2020级本科生；
2.坚持党的领导，坚持正确的政治方向，坚定“四个自信”，牢固树立“四个意识”，模范遵守校纪校规，无处分记录；
3.德才兼备，身心健康，学习成绩优异；专业排名不低于30%,且无课业不及格情况;
4.严于律己，以身作则，在学生中具有引领示范作用；
[bookmark: _GoBack]5.具有强烈的事业心和责任感，具备较强的组织协调能力、语言文字表达能力、团队协作和创新意识；
6.担任过各级学生干部者优先。

	阳光社
社长
	1
	
	全面负责各项志愿活动；建立院内志愿服务平台；培训志愿服务队伍；分管医院服务部、社区服务部、综合事务部。
	

	心悦斋
会长
	1
	
	全面负责各项心理活动；积极响应各类校级心理活动；分管心理文建部和心理文艺部。
	

	新媒体运营中心
主任
	1
	
	全面负责学院宣传和推广工作；运营学院公众号平台；负责活动的宣传；分管媒体运营部、信息采集部、技术保障部。
	



